
 
 

Die Ortsgemeinde Weitefeld stellt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
für ihren gemeindlichen Bauhof einen                                                                         

 
 Gemeindearbeiter (m/w/d) 
 
ein. 
 
 

Was ist bei uns zu tun? 
- Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten an Außenanlagen 
- Pflege der Grünanlagen 
- Winterdienst 
- Unterhaltungsarbeiten an Straßen, Wegen und Plätzen 
- Hausmeistertätigkeiten in den gemeindeeigenen Einrichtungen 
- weitere technische Tätigkeiten im kommunalen Aufgabenbereich 

 
Wer ist unsere erste Wahl? 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung oder können 
vergleichbare praktische Kenntnisse und Erfahrungen, möglichst aus den Berufsfeldern 
„Straßen- und Tiefbau“ oder „Garten- und Grünpflege“, nachweisen 

- Sie sind bereit, alle in einem kommunalen Bauhof anfallenden Arbeiten zu übernehmen und 
im Winterdienst und ggf. im Schichtdienst eingesetzt zu werden 

- Sie verfügen über den Nachweis der Fahrerlaubnis „Führerschein-Klasse CE“  
 

Was bieten wir Ihnen?  
- einen interessanten, abwechslungsreichen Arbeitsplatz und angenehmes Arbeitsklima 
- eine krisenfeste und unbefristete Anstellung im öffentlichen Dienst 
- eine leistungsgerechte Vergütung auf der Grundlage des Tarifvertrags für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) einschließlich zusätzlicher Altersversorgung 
 
Sie sind interessiert? 
Dann freuen wir uns, von Ihnen mit den üblichen Unterlagen (mindestens Lichtbild, Lebenslauf, 
Zeugnisse, Qualifikationsnachweise) zu hören.  
 
Senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens zum 12.07.2026 elektronisch unter 
ortsbuergermeister@weitefeld.de oder schriftlich an die Ortsgemeinde Weitefeld, Turnhallenweg 5, 
57586 Weitefeld 
 
Telefonische Auskünfte erhalten Sie bei Ortsbürgermeister Karl-Heinz Keßler, Tel. 02743/4371 (Gemeindebüro) 
oder Dennis Dieckmann, Tel. 02743/929-116.  
 
Verzichten Sie bitte auf aufwändige Bewerbungsmappen. Schriftliche Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte verwenden 
Sie ausschließlich Kopien Ihrer Nachweise. Bewerbungsschreiben und Anlagen zu elektronischen Bewerbungen übersenden Sie bitte 
ausschließlich als Datei im PDF-Format. Mit der Einsendung einer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass die für das 
Auswahlverfahren erforderlichen Daten von uns vorübergehend erfasst und verarbeitet werden. Wir geben sie nicht ohne Ihr 
ausdrückliches Einverständnis an Dritte weiter. Sie werden gelöscht, sowie sie nicht mehr benötigt werden oder Sie uns dazu auffordern. 

 


