
 
 
Die Ortsgemeinde Derschen sucht ab sofort! 
 
 
 
 
 

eine/n engagierte/n und einfühlsame/n Erzieher/in (m/w/d) 
in Vollzeit (39,00 Wochenstunden) 

 
für ihre Kindertagesstätte „Wirbelwind“, die/der sich leidenschaftlich für die frühkindliche Bildung einsetzt.  
 
Ein besonderer Fokus liegt auf der Förderung des Umweltbewusstseins und der Naturverbundenheit bei 
unseren kleinen Entdeckern. 
 
Ihre Aufgaben: 

- Planung und Durchführung von pädagogischen Angeboten unter anderem mit Schwerpunkt Natur 
und Umwelt 

- Begleitung der Kinder bei ihren ersten Erfahrungen im Freien und in der Natur 
- Gestaltung eines ansprechenden Lernumfeldes, das die Neugierde und den Forschergeist der Kinder 

fördert 
- Zusammenarbeit mit Eltern und Unterstützung der Erziehungsarbeit 
- Dokumentation der Entwicklung der Kinder und regelmäßiger Austausch im Team 

 
Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 
- Leidenschaft für die Themen Natur und Umwelt 
- Kreativität und Freude an der Arbeit  
- Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an Empathie 
- Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

 
Wir bieten: 

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Ein angenehmes Arbeitsumfeld mit Fokus auf Teamarbeit und individuelle Förderung 
- Einen Arbeitsplatz in einer familiären, modernen Einrichtung. 
- Ein zweckbefristetes Arbeitsverhältnis für eine Krankheitsvertretung 
- Anwendung des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-SuE). 

 
Wenn Sie Interesse haben, Teil unseres Teams zu werden und die Begeisterung für die Natur und Umwelt 
mit unseren Kindern zu teilen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 
08.03.2026 an: 
 
Kindertagesstätte Wirbelwind 
z. H. Nadine Keresztes 
Im Bierfaß 39 
57520 Derschen 
kindergarten@derschen.de 
 
 
Verzichten Sie bitte auf aufwändige Bewerbungsmappen. Schriftliche Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte 
verwenden Sie ausschließlich Kopien Ihrer Nachweise. Bewerbungsschreiben und Anlagen zu elektronischen Bewerbungen übersenden 
Sie bitte ausschließlich als Datei im PDF-Format. Mit der Einsendung einer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass die 
für das Auswahlverfahren erforderlichen Daten von uns vorübergehend erfasst und verarbeitet werden. Wir geben sie nicht ohne Ihr 
ausdrückliches Einverständnis an Dritte weiter. Sie werden gelöscht, sowie sie nicht mehr benötigt werden oder Sie uns dazu auffordern. 

 

 

 

 

 

 

 

 


